Das Wohnhaus Belpberg — zentral — modern — ein besonderer Ort!

Im Wohnhaus Belpberg begleiten wir kérperlich beeintrachtigte Menschen in den Bereichen Pflege,
Therapie, Bildung, Beschaftigung/Arbeit, bei Aktivitdten im Alltag und bei der Freizeitgestaltung
gemass Konzept Wohnen mit Begleitung.

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir

Sie iiberzeugen uns, wenn Sie
- eine flexible, humorvolle, belastbare Person
- die Bereitschaft mitbringen, pflegerische Verrichtungen auszufiihren
- den Willen und die Fahigkeit haben, etwas zu bewirken
- gerne in einem multiprofessionellen Team arbeiten und Verantwortung (ibernehmen
- eine kooperative wie auch selbstverantwortliche Arbeitsweise schatzen

Wir begeistern Sie unter anderem mit
- einer wertschatzenden, herzlichen und lebendigen Betriebskultur
- einer ziel- und zukunftsgerichteten Aufgabe in einem sich stetig weiterentwickelnden
Arbeitsumfeld
- einem vielfiltigen und interessanten Arbeitsalltag
- der aktiven Mitgestaltung in einem motivierten und engagierten Team
- einer gut begleiteten Einarbeitung

Unsere Benefits

- Pramien - Treuepramien, Vermittlung von neuen Mitarbeitenden, Funktionszuschlage,
Gesundheitsférderungsbeitrag

- Aus- und Weiterbildung - Regelmassige interne Weiterbildungen, finanzielle Beteiligung an
Weiterbildungen, Angebot von Ausbildungen

- Ferien Plus - 5 Wochen Ferien, zusatzliche Ferientage ab 50. Altersjahr und 60. Altersjahr

- Unbezahlte Ferien - Mdglichkeit fir unbezahlten Urlaub ab 1. Anstellungsjahr

- Kinderzulagen Plus - Betreuungszulage zusétzlich zu Kinderzulage

- OV-Anbindung - 200m bis zum Bahnhof

- Individuelle Diensteinteilung - Kein Nachtdienst, keine geteilten Dienste, monatliche Frei-
und Dienstwiinsche, Wochenenden vor und nach Ferien immer frei

- Vergiinstigung Verpflegung - Hochwertige und preisglinstige Verpflegung

- Vergiinstigungen - 10% Verglinstigung in einer Apotheke im Dorf

Wenn unsere offene und herzliche Haltung Ihrer Lebenseinstellung entspricht und Sie sich von der
ausgeschriebenen Stelle angesprochen fiihlen, freuen wir uns, Sie persénlich kennenzulernen. Bitte
senden Sie uns lhre vollstandige Bewerbung an:

Frau Annelies Walker, annelies.walker@whb.ch

Bei Fragen oder Unklarheiten zogern Sie nicht uns zu kontaktieren: 031 720 25 22
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